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ORD. CPF NOME
01 38817861391 ANTONIO JOSE AGUIAR COSTA
02 00757202306 BRUNO DOS SANTOS CAJAZEIRAS
03 32548184315 FRANCISCO MILITAO DE SOUSA
04 57465843391 FRANCISCO ORLANDO VIDAL DA COSTA
05 03753434310 GILVAN DE SOUZA NASCIMENTO

Fortaleza-CE, 15 de setembro de 2021.
Antonio Clairton Alves de Abreu — CEL PM
DIRETOR GERAL
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PORTARIA N°813/2021 - AESP|CE - O DIRETOR-GERAL DA ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA, no uso de suas atribuigdes
legais e, fundamentado no que lhe confere o art. 6° da Lei n°14.629, de 26 de fevereiro de 2010, publicada no Diario Oficial do Estado em 11 de margo de
2010 e o Decreto n°32.086 de 11 de novembro de 2016; CONSIDERANDO que compete a Academia Estadual de Seguranga Publica - AESP|CE, Orgdo
vinculado a Secretaria da Seguranga Publica e Defesa Social — SSPDS/CE, realizar, direta ou indiretamente, mediante convénio ou contrato, a unificagdo e
execugdo, com exclusividade, das atividades de ensino das instituigdes que compdem o sistema de Seguranga Publica e Defesa Social do Estado; CONSI-
DERANDO a portaria de matricula exarada no processo VIPROC n°07185640/2021; CONSIDERANDO o processamento das informagdes contidas na
Comunicagdo Interna n°137/2021 — CEFOC/COENT/AESP de 30 de agosto de 2021, e em conformidade com o item IV do Art. 38 da Instrugdo Normativa
n°001/2017 — DG/AESP|CE publicada em DOE n°065, de 04 de abril de 2017; RESOLVE: Desligar, os 09 (nove) DISCENTE abaixo discriminado do
Curso de Abordagem e Tiro Policial Defensivo — Turma VII — Grupos 01 a 13 - 2021, conforme o item IV do Art. 38 da Instrugdo Normativa n°001/2017 —
DG/AESP|CE publicada em DOE n°065, de 04 de abril de 2017.

ORD. CPF NOME
01 01954548397 ADILTON OLIVEIRA ASSUNCAO
02 71291830391 CICERO DE SOUZA SAMPAIO
03 96297182353 FRANCISCO FEITOZA SILVA
04 03845921129 ITALO SANTANA DOS SANTOS
05 60348744323 JOSE DARYL SANSAO BARBOSA BRAZ
06 75322838368 JOSE EDILSON VIEIRA DE ARAUJO
07 00773902376 MAX MIRAMEZ SILVA
08 02941442340 PEDRO PAZ CANDIDO BESERRA
09 43110240378 SANDROELHO CORDEIRO CARVALHO

Fortaleza-CE, 16 de setembro de 2021.
Antonio Clairton Alves de Abreu — CEL PM
DIRETOR GERAL
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PORTARIA N°820/2021 —- DG/AESP/CE.

REGULAMENTA O PROCESSO DE PAGAMENTO DE HORAS-AULA PARA A ATIVIDADE EDUCACIONAL
DE PROFESSOR, INSTRUTOR, COORDENADOR, MONITOR, TUTOR E CONTEUDISTA, MEDIANTE
GRATIFICACAO DE ATIVIDADE DE MAGISTERIO - GAMA E ESTABELECE DEMAIS CRITERIOS.
O DIRETOR-GERAL DA ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA DO CEARA — AESP/CE, no uso de suas atribui¢des legais
e em conformidade com o que dispde a Lei Estadual n°14.629, de 26 de fevereiro de 2010, e CONSIDERANDO que a remuneragdo do profissional de
atividade educacional, nas fungdes de professor, instrutor, coordenador, monitor, tutor e conteudista sera realizada pelo pagamento de horas-aula mediante
a Gratificagdo por Atividade de Magistério — GAMA, conforme disposto nos arts. 9° e 10 da Lei n°15.191, de 19 de julho de 2012; CONSIDERANDO que
o pagamento de horas-aula dos profissionais descritos no art. 8° da Lei n°15.191, de 19 de julho de 2012, sera realizado de acordo com os niveis de titulagdo
académica, conforme o § 2° do art. 9° da Lei citada; CONSIDERANDO o disposto no art. 149 do Regime Académico da AESP/CE, de 3 de julho de 2013,
publicado no DOE n°130, de 16 de julho de 2013; CONSIDERANDO o Parecer n°0414/2013 da Procuradoria-Geral do Estado do Ceara, que permite
acumulagdo de atividades de magistério, desde que as diversas atividades educacionais exercidas pelo servidor do Poder Executivo Estadual se limite ao
pagamento de 40 (quarenta) horas-aula por més; CONSIDERANDO o rol de servidores que podem exercer as atividades de ensino e instrugdo na AESP/CE,
disposto no art. 6° da Lei n°15.191, de 19 de julho de 2012; CONSIDERANDO o que estabelece o Regime Académico da Academia Estadual de Seguranga
Publica — AESP/CE, previsto no art. 5%, III, e no art. 16 da Lein°15.191, de 19 de julho de 2012; CONSIDERANDO a necessidade de se adotar critérios para
a remuneragdo dos profissionais envolvidos nas agdes educacionais, nas fungdes de professor, instrutor, coordenador, monitor, tutor e conteudista, de forma
adequada e proporcional ao exercicio do magistério, visando a motivagéo e valorizagdo desses profissionais diante das atividades educacionais; RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o Regulamento para pagamento de horas-aula inerentes as atividades educacionais sob responsabilidade da Aesp/CE, de acordo
com o Anexo Unico.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° Fica revogada a Portaria n°280/2016 — DG/AESP/CE
ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA DO CEARA, em Fortaleza, aos 16 de setembro de 2021.
Antonio Clairton Alves de Abreu — CEL PM
DIRETOR GERAL

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°820/2021 — DG/AESP/CE
REGULAMENTO PARA PAGAMENTO DE HORAS-AULA INERENTES AS ATIVIDADES EDUCACIONAIS SOB RESPONSABILIDADE DA AESP/CE
Capitulo I
Da Finalidade
Art. 1°. Este regulamento visa normatizar a remunerag@o de horas-aula a ser paga, a exemplo, pela Gratificagdo por Atividade de Magistério —- GAMA,
mediante dotagdo orgamentaria propria da Academia Estadual de Seguranga Publica do Ceara — Aesp/CE, pelas atividades educacionais de professor, instrutor,
coordenador, monitor, tutor e conteudista, estabelecendo critérios.
Paragrafo tinico. O pagamento de horas-aula por agdo educacional esta condicionado a prévia aprovagdo do Plano da A¢do Educacional — PAE pela Coor-
denadoria de Ensino de Instrugdo - Coeni, bem como a homologagdo da Dire¢do-Geral da Aesp/CE.
Capitulo IT
Da Conceituacio
Art. 2°. Consideram-se atividades educacionais todas as agdes didatico-pedagdgicas executadas pela Aesp/CE, direta ou indiretamente, mediante convénio,
contrato ou termo de cooperag¢do, nas modalidades de Ensino Presencial — EP, de Ensino a Distdncia — EaD ou Ensino Remoto — ER.
§ 1°. Para fins de pagamento de horas-aula, os profissionais de atividades educacionais deverdo estar previamente cadastrados no Banco de Talentos a cargo
da Coordenagdo Académica Pedagdgica - COAPE e no Sistema de Gestdo Académica — SGA a cargo da Secretaria Académica da Aesp/CE.
I- Para efeitos de cadastramento o docente deve apresentar junto a Secretaria Académica — Secac os documentos abaixo citados, acompanhados de fotocopia:
a) certificado de ensino médio, diploma de conclusdo de curso de nivel superior, especializagdo, mestrado e doutorado devidamente registrado, fornecido
por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo MEC;
b) RG e CPF
¢) Uma foto 3x4
d) Cartdo do PIS/PASEP
e) Ficha de cadastro e o Termo de Compromisso e Confidencialidade
f) Extrato de pagamento — parte interna (podendo ser somente o cabegalho)
§ 2°. Sera admitido o cadastramento de docente mediante apresentagéo de certiddo ou certificado que tenha como fungéo substituir o documento de diploma
emitido por instituigdo de ensino superior, com fins de comprovar sua titulagdo, pelo prazo maximo de 90 dias.
§ 3°. Atividade educacional prevista no “caput” tera 50 (cinquenta) minutos corridos tanto para a modalidade de Ensino Presencial — EP, quanto para a de
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Ensino a Distancia — EaD e Ensino Remoto - ER, conforme previsto no art. 42 do Regime Académico da AESP/CE.
Art. 3°. Considera-se componente curricular o conjunto de competéncias que constituem o curriculo das agdes educacionais, com carga horaria determinada
nas estruturas curriculares, podendo também ser compreendido como disciplina ou matéria.
Art. 4°. Compreende-se por hora-aula para fins remuneratorios, desde que a atividade educacional seja efetivamente realizada:
« aula presencial;
* tutoria;
« aula remota sincrona
« atividade de coordenagdo ou monitoria;
« atividade de conteudista;
« orienta¢do metodoldgica ou de contetido de trabalho cientifico de conclusdo de curso;
* participagdo em banca examinadora de trabalho cientifico de conclusio de curso.
Paragrafo unico. Quando devidamente justificado pela necessidade e conveniéncia, poder-se-a também remunerar comissio de avaliagdo das disciplinas
praticas dos cursos sob responsabilidade da Aesp/CE, bem como, banca examinadora de etapas de concurso publico devidamente previsto em edital, sendo
remunerado o montante equivalente ao tempo de execugdo dessa atividade, limitada a 40 (quarenta) horas-aula mensais por examinador.

Capitulo IIT

Da Gratificagdo

Art. 5°. A Gratificagdo por Atividade de Magistério — GAMA, a ser paga ao servidor do Poder Executivo Estadual por exercicio de atividades educacionais
sob a responsabilidade da Aesp/CE, limitar-se-a ao somatorio de 40 (quarenta) horas-aula mensais, independente de carga horaria superior do componente
curricular ou da participagdo em mais de uma agdo educacional.
Paragrafo tnico. Excetua-se do teto de 40 (quarenta) horas-aula, a contratagdo de professores e outros profissionais ou empresas especializadas para desen-
volver atividades de ensino, pesquisa e extensdo, os quais serdo remunerados por quantidade de horas-aula efetivamente ministradas, levando-se em conta o
nivel de titulagdo do encarregado, desde que ndo sejam servidores do Poder Executivo Estadual, conforme o art. 11 da Lei n°15.191, de 19 de julho de 2012.
Art. 6°. As instrugdes de manutengdo sdo realizadas em suas respectivas vinculadas, as quais sdo responsaveis pelo pagamento, conforme previsto no art. 16
da Lei n°15.191, de 19 de julho de 2012.
Art. 7°. Nas agdes educacionais realizadas mediante convénio, contrato ou termo de cooperagéo, os valores e os quantitativos de horas-aula a serem pagos
serdo firmados no instrumento formal, tomando-se como parametro, a principio, os valores pagos aos servidores do poder executivo estadual.
Art. 8°. Para o célculo da GAMA sera multiplicado o valor correspondente ao nivel de titulagdo pela carga horaria do componente curricular ou agdo educa-
cional, conforme o caso, de acordo com 0 Anexo Unico a que se refere o § 2°do art. 9°da Lei n°15.191, de 19 de julho de 2012, e atualizagdes, observando-se:
I - em hipédtese alguma, o servidor ou militar do poder executivo estadual em exercicio de atividade educacional, a ser pago pela Aesp/CE, podera ser remu-
nerado com mais de 40 (quarenta) horas-aula por més;
II - elaborag@o de material didatico sera remunerada de acordo com a carga horaria total do componente curricular, limitada a 40 (quarenta) horas-aula,
independente dessa ser superior, e, havendo ampliagdo, revisdo ou atualiza¢@o sera pago até a metade do valor recebido pelo material didatico originario,
devendo o(s) conteudista(s) concordar(em) com a cessdo de direitos autorais;
IIT - pela utilizagdo do material didatico de um mesmo componente curricular, quer seja na modalidade de Ensino Presencial, quer seja na de Ensino a
Distancia, quer seja no Ensino Remoto, serd aferido um tinico pagamento por meio de horas-aula;
IV - no caso de elaboragdo de material didatico produzido por dois conteudistas, no maximo, o valor da gratificagdo sera dividido, igualmente, entre ambos
os profissionais, observado o disposto no inciso II deste artigo;
V - quando houver necessidade de juncdo de turmas realizada pelo coordenador do curso, turma ou grupo, em carater excepcional, o docente percebera a
quantidade de horas-aula efetivamente ministrada;
VI - as atividades de orientagdo metodoldgica e as de contetido de trabalhos cientificos, bem como os membros de bancas examinadoras de trabalho cientificos
serdo remunerados de acordo com o Plano da A¢do Educacional, limitando a 40 (quarenta) hora-aula por més;
§ 1°. A substituigdo de docentes em atividades educacionais s6 devera ocorrer desde que haja anuéncia prévia da Coordenadoria Académica Pedagdgica — Coape.
§ 2°. Ndo sera paga pela Administragdo horas-aula derivadas de substitui¢des e inclusdes acordadas unilateralmente entre partes, estando os profissionais de
ensino passiveis das sangdes previstas no Regime Académico da AESP/CE e demais diplomas legais pertinentes.
§3° No decorrer da agdo educacional a atualizagdo de titulagdo passa a ter validade a partir do més subsequente da apresentagdo do diploma ou certificado
de conclusdo devidamente reconhecido no Brasil, para efeitos de pagamento de Gama;

Capitulo IV

Do Tramite
Art. 9°. O processo do pagamento da GAMA seguira o seguinte tramite:
I - Instrugdo do processo com documentagdo comprobatoria das atividades de ensino desenvolvidas: Coordenador de Curso, Célula responsavel pela agdo
educacional, Coordenaria de Ensino e Instrugdo, Assessoria de Desenvolvimento Institucional e Diretoria de Planejamento e Gestdo Interna;
II - Instrugd@o do processo para elaboragdo, analise e assinatura das portarias de pagamento: Coordenadoria Administrativo-Financeira e Célula de Gestdo de
Pessoas (responsavel pela elaboragdo da portaria de pagamento), Diretoria de Planejamento e Gestdo Interna e Dire¢do-Geral;
IIT - Tramite para publicagdo em Diario Oficial do Estado: Casa Civil, para fins de publicagdo;
IV - Criagdo de matricula, inser¢do em folha de pessoal e pagamento: Célula de Gestdo de Pessoas, Assessoria de Desenvolvimento Institucional e Célula
de Finangas.

Capitulo V

Do Prazo

Art. 10. O quantitativo de horas-aula sera aferido pelo(s) coordenador(es) do curso, grupo ou turma no més de realizagdo da atividade educacional, devendo
a documentagdo comprobatoria ser entregue até o 2° (segundo) dia do més subsequente.
§1°. No mesmo prazo do caput deverdo ser os dados inseridos no Sistema de Gestdo Académica (SGA), gerando planilha eletronica.
§2°. O coordenador do curso, grupo ou turma sera o responsavel direto pelas informagdes inseridas no sistema, devendo observar o disposto no presente
Regulamento.
§ 3°. Para todas as pendéncias e corregdes relativas a documentagdo comprobatoria citadas no “caput” deste artigo, sera aberto processo administrativo
complementar.
Art. 11. A Célula responsavel pela agdo educacional recebera a documentagdo proveniente do(s) coordenador(es) de curso, grupo ou turma, conferindo-a
em até 2 (dois) dias, contados do recebimento.
§ 1°. Estando toda a documentag@o entregue em conformidade, o Orientador de Célula validara a planilha no Sistema SGA, encaminhando o processo fisico
devidamente instruido & Coordenadoria de Ensino e Instru¢do (Coeni).
§ 2°. Havendo desconformidade na documentagdo comprobatéria ou no langamento das horas-aulas no SGA, o coordenador de curso, grupo ou turma devera
providenciar, imediatamente, as devidas correg¢des, visando ndo acarretar lapso temporal no tramite de pagamento.
Art. 12. A Coordenaria de Ensino e Instrugdo analisara os processos fisicos conferindo com as informagdes constantes no SGA, e encaminhara o processo
em até 2 (dias), apos o recebimento.
§ 1°. Estando o processo fisico instruido corretamente, o Coordenador de Ensino e Instrugdo validara a planilha no SGA, imprimindo e anexando-a ao processo,
devidamente assinada pelo Orientador da Célula e Coordenador de Ensino e Instrugdo,
§ 2°. Havendo desconformidade no processo fisico, este retornara a Célula de origem para adequagéo.
§ 3°. Em caso de inconsisténcia na planilha eletronica, o Coordenador de Ensino e Instrugdo fara exclusdo dos dados, notificando a Célula de origem para
as providéncias cabiveis.
Art. 13. A Assessoria de Desenvolvimento Institucional recebera o processo fisico oriundo da Coeni, contendo planilha impressa e documentagéo compro-
batoria das atividades educacionais, e encaminhara em até 1 (um) dia ao Diretor de Planejamento e Gestdo Interna.
§ 1° Estando o processo fisico corretamente instruido sera autorizado pela Diretoria de Planejamento e Gestéo Interna o pagamento e encaminhado para a
Coordenadoria Administrativo-Financeira — Coafi para cumprimento das rotinas administrativo-financeiras, no prazo de 2 (dois) dias.
§ 2° Apresentando inconsisténcias, o processo fisico retornara a Coeni para adogdo das medidas cabiveis.

Capitulo VI

Do Pagamento

Art. 14. O pagamento das horas-aula sera efetivado, sempre que possivel, em até 30(trinta) dias, tomando como base o 1° (primeiro) dia do més subsequente
a realizagdo da atividade educacional.
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Capitulo VII
Das Disposigdes Finais
Art. 15. O servidor ou militar do poder executivo estadual em exercicio de atividade educacional, a ser pago pela Aesp/CE, tera de assinar DECLARACAO
de que esta autorizado pelo Orgao de origem a assumir a acio educacional pretendida, bem como de que ¢ ciente do limite de pagamento mensal de 40
(quarenta) horas-aula, além de ndo estar exercendo outras atividades de magistério em seu Orgéo de origem que somado a exercida na Aesp/CE supere o
limite legal para pagamento.
Paragrafo unico. O profissional de ensino sera responsabilizado pelas informagdes prestadas, arcando com as responsabilidades administrativas, penais e
civis decorrentes das afirmagdes improcedentes.
Art. 16. Os casos omissos nesta Portaria serdo dirimidos pela Dire¢do-Geral da Academia Estadual de Seguranga Publica do Ceara — Aesp/CE.
Fortaleza-CE, 16 de setembro de 2021.
Antonio Clairton Alves de Abreu — CEL PM
DIRETOR GERAL
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PORTARIA N°842/2021 - O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANGCA PUBLICA DO
CEARA, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela portaria 258/2020 DG/AESP RESOLVE CONCEDER GRATIFICACAO POR ATIVIDADE
DE MAGISTERIO aos SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, por ser COORDENAR, MINISTRAR E MONITORAS AULAS NO
CURSO DE POLICIAMENTO DE PREVENCAO ESPECIALIZADA — TURMA 1I - 2021, REFERENTE AO MES DE AGOSTO DE 2021, conforme
processo n°09197417/2021, realizado por este érgdo, com direito a percepgdo da gratlﬁca(;ao prevista nos arts. 9° e 10° da Lei n°15.191, de 19 de julho de
2012, Decreto n°31.276, de 13 de Agosto de 2013 e Portaria n°280/2016 — DG/AESP/CE, de 12 de Abril de 2016. ACADEMIA ESTADUAL DE SEGU-
RANCA PUBLICA DO CEARA, em Fortaleza, 23 de setembro de 2021.
Nartan da Costa Andrade
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°842/2021 DE 23 DE SETEMBRO DE 2021
CURSO DE POLICIAMENTO DE PREVENCAO ESPECIALIZADA - TURMA 1II - 2021

§ - . - VALOR CARGA -
NOME MATRICULA FUNCAO NIVEL = DISCIPLINA/CURSO o PERIODO  TOTAL
. CURSO DE POLICIAMENTO DE
A IA DA 30840011 ~ COORDENADOR GRADUACAO  RS49.86 PREVENCAO ESPECIALIZADA 40 1267/9353022113 RS 1.994,40
~TURMAII - 2021... GRUPO - 1
ESTRATEGIA DE POLICIAMENTO 26/08/2021 a
ANDERSON DUARTE BARBOZA  1518521X INSTRUTOR DOUTOR RS 112,19 N M ROTERRITORIOS 4 i RS44876
INTELIGENCIA APLICADA 19/08/2021 a
ERIVELTO ROCHA GADELHA 12520611 INSTRUTOR MESTRE RS 87,26 O P LAD! 4 e0ala RS 349,04
JOSE MESSIAS N POLICIAMENTO DE PREVENCAO 16/08/2021 a
T S AS 12528019 INSTRUTOR ~ GRADUACAO RS 49,86 L AL T Ao 2 a1 RS 99,72
. ACOES POLICIAIS SOCIAIS
NAPOLEAO PAULA . COMO FERRAMENTA 17/08/2021 a
CAVALCANTE JUNIOR 00065013 INSTRUTOR MEDIO R$ 24,92 DE APROXIMACAO DA 2 17/08/2021 RS 49,84
COMUNIDADE
ATUACAO POLICIAL 23082021 a
RENA GOMES MOURA 12688113 INSTRUTOR ~ ESPECIALISTA RS 62,33 FRENTE AOS GRUPOS 4 i RS24932
VULNERAVEIS E MINORIAS
_ X MOBILIZAGAO COMUNITARIA 171082021 a
SAMILA DE SOUSA RIBEIRO 20235314 INSTRUTOR ~ GRADUACAO  RS49.86 ECONSELHOS COMUNITARIOS 4 Dl RS 199.44
DE SEGURANCA
OFICINA DE 26/08/2021 a
PAULO ELISEU ALBANO 13630410 INSTRUTOR ~ ESPECIALISTA RS 62,33 VIVE O GSE 4 T RS24932
NOCOES ESTRATEGICAS DE 25/08/2021 a
PAULO ELISEU ALBANO 13630410 INSTRUTOR ~ ESPECIALISTA RS 6233 porpns FSTRESEGT A8 D 2 i RS12466
TECNICAS DE POLICIAMENTO 24082021
PAULO ELISEU ALBANO 13630410 INSTRUTOR ~ ESPECIALISTA ~ RS62,33  EMBASES COMUNITARIAS 2 S L® RS12466
_SISTEMA PROTEGER
TECNICAS DE SEGURANCA
PRIMARIA PARA OS 160872021
PAULO ELISEU ALBANO 13630410 INSTRUTOR ~ ESPECIALISTA RS 62,33 RESIDENTES EM AREAS 2 el RS12466
DE MICROTERRITORIO
E VITIMOLOGIA
POLICIAMENTO DO GSE (GRUPO 16/08/2021 a
PAULO ELISEU ALBANO 13630410 INSTRUTOR  ESPECIALISTA R 2,33 POp Rt O e 4 ey Rs24932
NOCOES DE LEGISLACAO:
N LEI N°13.869/2019 (ABUSO DE 25/08/2021 2
MARCOS PAULO DA COSTA 30846610 INSTRUTOR ~ GRADUAGAO  RS49.86  ,ioe bl 2008 (RSO 00 3 i RS 14958
(LEI MARIA DA PENHA)
N 0 SER POLICIAL NO ESTADO 19/08/2021 a
MARCOS PAULO DA COSTA 30846610 INSTRUTOR ~ GRADUACAO  Rs49.86 R O O e 4 ol RS199.44
LEI N°8.069/90 (ECA), LEI
X N°10.741/03 (ESTATUTO 251082021
MARCOS PAULO DA COSTA 30846610 INSTRUTOR ~ GRADUACAO RS 49,86 DO IDOSO), LEI 7.719/89 3 okl RS 149.58
(DISCRIMINACAO OU
PRECONCEITO)
REDE DE ATENCAO E CUIDADO
T L 300.011-1.7 INSTRUTOR MESTRE RS 87,26 COMO ESTRATEGIA DE 4 180820210 Rs 349,04
SEGURANCA PUBLICA
COMUNICACAO NAO VIOLENTA
T L 300.011-1.7 INSTRUTOR MESTRE RS87.26  E APLICACAO DE TECNICAS 4 180820210 Rs 349,04
DE MEDIACAO DE CONFLITO
POLICIAMENTO DO GAVV
gfﬁg&g&% 30355113 INSTRUTOR MEDIO RS 24,92 (GRUPO DE APOIO A 4 2%9353022113 RS 99,68
VITIMAS DE VIOLENCIA)
DENISE HELEN DE . OFICINA DE 27/08/2021 2
D ML DT 30355113 INSTRUTOR MEDIO RS2492  yrvENCIAMENTS GAVY 4 el RS 99,68
LEANDRO ATANASIO . OFICINA DE 23/08/2021 2
RO AT 30571614 INSTRUTOR MEDIO RS 24,92 VIVENCLAMENTO GSC 4 P RS 99,68
LEANDRO ATANASIO . POLICIAMENTO DO GSC (GRUPO 20/08/2021 a
DE SOUSA NETO 30571614 INSTRUTOR MEDIO R$ 2492 pE SEGURANCA COMUNITARIA) 4 20/08/2021 R$99,68
LEANDRO ATANASIO . TECNICAS DE PREENCHIMENTO 17/08/2021 a
DE SOUSA NETO 30571614 INSTRUTOR MEDIO R$24.92 " DE FORMULARIOS (RIDS) 2 17/08/2021 RS 49,84

TOTAL DE H/A PORTARIA: 110
VALOR TOTAL DA PORTARIA: R$ 5.908,38
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PORTARIA N°843/2021 - O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA
DO CEARA, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela portaria 258/2020 DG/AESP RESOLVE CONCEDER GRATIFICACAO POR ATIVI-
DADE DE MAGISTERIO aos SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, por INSTRUIR AULAS NO CURSO DE HABILITACAO
DE OFICIAIS — CHO PM|BM — 2017 REPOSICAO — CARLOS MORAIS DE SOUZA, GRUPO 01, REFERENTE AO MES DE AGOSTO DE 2021,



