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Numero do Documento: 2066747

GOVERNO DO ESTADO DO CEARA
SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL - SSPDS
ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANGA PUBLICA DO CEARA
EDITAL n°001/2018 — COENI/AESP

| CURSO TATICO POLICIAL FEMININO
1. FINALIDADE DO EDITAL

1.1. Estabelecer orientagdes que deverdo nortear | CURSO TATICO POLICIAL
FEMININO direcionado para as agentes de Seguranca das Instituicdes vinculadas
a Secretaria de Seguranca Publica e Defesa Social do Ceara (Policia Militar,

Policia Civil e Pericia Forense).
2. OBJETIVOS DO CURSO

2.1. Geral:
Atualizar e ampliar, conforme previsdes constitucionais, os conhecimentos TECNI-
CO, TATICO e HUMANISTICO das agentes de seguranca civis e militares que inte-

gram a SSPDS, voltados para o atendimento de operagbes em zonas urbanas.

2.2. Especificos:

2.2.1. Aprimorar e elevar os conhecimentos técnicos das servidoras da Policia Mili-
tar e Policia Civil e Pericia Forense.

2.2.2. Desenvolver a expertise operacional das agentes vinculadas a SSPDS.

2.2.3. Fornecer o conhecimento necessario, basico e adicional, ao melhor desen-
volvimento operacional policial

2.2.4. Habilitar e condicionar as profissionais da PMCE , PCCE e PEFOCE a ope-
rar de forma mais segura e confiante através do melhora de seus condicionamen-
tos fisicos, assimilagéo das técnicas de tiro policial, atendimento pré-hospitalar, téc-

nicas operacionais.

3. REFERENCIAS
3.1. Lei Estadual N° 14.629, de 26/02/2010 (Criacdo da AESP/CE).
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3.2. Lei Estadual N° 15.191, de 19 de julho de 2012 — ( Dispbe sobre a unificagéo
do Ensino no Sistema de Segurancga Publica e Defesa Social do Estado do Ceara e
da outras providéncias).

3.3. Decreto Governamental Estadual N° 32.086, DE 11 de novembro de 2016,
(Dispde sobre Estrutura Organizacional e cargos de dire¢cdo e assessoramento
superior da AESP/CE).

3.4. Decreto Governamental Estadual N° 31.506, de 09 de julho de 2014 (Altera
dispositivos do Decreto n® 31.276, de 13 de agosto de 2013, e da outras
providéncias e relativas as matrizes curriculares da AESP/CE).

3.5. Matriz Curricular Nacional para A¢des Formativas dos Profissionais da Area de
Seguranca Publica - SENASP;

3.6. Instrugdo Normativa N° 001/2017-DG/AESP (Regime Académico da Academia
Estadual de Seguranga Publica do Ceara - AESP/CE).

3.7. Portaria N° 280/2016 — DG/AESP/CE, de 12/04/2016 (Regulamenta o processo
de pagamento de horas/aula para a atividade educacional de professor, instrutor,
coordenador, monitor, tutor e conteudista, mediante Gratificacao de Atividade de
Magistério — GAMA e estabelece demais critérios).

4. COORDENAGAO DO CURSO

4.1. O Curso sera coordenado pela DELEGADA PCCE ADRIANA SILVEIRA DE
ARRUDA. A monitoria sera exercida pela CABO PMCE LAURICE SINARA
MOURA MAIA

5. DO CURSO

5.1. O Curso sera realizado nas dependéncias da Academia de Segurancga Publica
do Ceara — AESP e, conforme as necessidades praticas das disciplinas, em outros
locais previamente definidos. A Carga horaria total do Curso sera de 140 (CENTO
E QUARENTA HORAS-AULAS) horas, com data prevista de inicio para o dia
17MAI2018 e término em 07JUN2018.

6. DAS VAGAS

6.1. Serao oferecidas 22 (VINTE E DUAS) vagas para o Curso, sendo 10 (DEZ)
vagas para a PMCE, 10 (DEZ) vagas para a PCCE e 02 (DUAS) vagas para a
PEFOCE.

6.1.1. As vagas serdao preenchidas através da Ampla concorréncia entre as
servidoras oriundas das Instituicdes PMCE, PCCE e PEFOCE.
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6.1.2. As candidatas que concorrerem as vagas destinadas a Ampla Concorréncia
conforme, o item 6.1.1 deste Edital, estaréo sujeitas a todos os critérios e fases de
selegao.

7. FASES DO PROCESSO SELETIVO

7.1. 12 FASE - INSCRIGOES: As inscricdes deverao ser realizadas preenchendo a
Ficha Individual de Inscricdo (Anexo Il) e entregando de forma presencial, junto
com os demais documentos descritos no item 7.1.4, na COORDENADORIA DE
ENSINO E INSTRUGAO DA ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANGA
PUBLICA DO CEARA - COENI/AESP-CE, situada na Av. Presidente Costa e
Silva, n° 1251 - Mondubim - Fortaleza, CE nos dias 03/04MAIO2018, em horario
de expediente.

7.1.1. Nao sera cobrada taxa de inscrigao.

7.1.2. Nao ha requisitos de idade minima ou maxima.

7.1.3. Nao sera cobrado tempo de servigo

7.1.4. DOCUMENTOS PARA INSCRIGAO:

7.1.4.1. Ficha Individual de Inscricdo (Anexo Il), devidamente preenchida, assinada
e carimbada pelo Chefe Imediato, Diretor ou Comandante da Unidade de Origem e
com foto 3x4 recente.

7.1.4.2. Cépia legivel do documento de identificagao funcional.

7.1.4.3. Ficha individual, a ser obtida no setor de recursos humanos ou setor
correspondente a este, da Unidade de Origem, devidamente assinada e carimbada
pelo Chefe Imediato, Diretor ou Comandante da Unidade.

7.1.5. REQUISITOS PARA INSCRIGCAO:

7.1.5.1. Ser praca ou Oficial da Policia Militar, Inspetor, Escrivdo e Delegado da
Policia Civil do Estado do Ceara e Médico, Médico-legista, Perito ou Auxiliar de
Pericia PEFOCE.

7.1.5.2. Nao estar condenada a pena de suspenséo do cargo ou fungéo, prevista
na legislacéo brasileira.

7.1.5.3. Nao se encontrar em licenga para tratamento de interesse particular ou de
saude.

7.1.5.4. Nao ter sofrido pena restritiva de liberdade, por sentenga transitado em
julgado, durante o periodo correspondente a pena, mesmo quando beneficiado por

livramento condicional.
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7.1.5.5. Nao ter sido apenada, com sentenga transitada em julgado, mesmo que
obtenha “sursis”.

7.1.5.6. Se praca, encontrar-se classificada, no minimo, no comportamento “BOM”.
7.1.5.7. Se praca, ndo estar submetida a conselho de disciplina.

7.1.5.8. Ter conceito profissional favoravel de seu comandante, diretor ou chefe
imediato (Preenchimento do campo correspondente no Anexo Il).

7.1.5.9. Nao ter sido punida mais de uma vez por transgressado disciplinar de
natureza grave, nos ultimos 02 (dois) anos, contados até a data da inscri¢ao.
7.1.5.10. Se praca, nao estar na condicdo de desertora, desaparecida ou
extraviada.

7.1.5.11. A candidata que n&o preencher os requisitos da FASE DE INSCRICAO
sera considerada INAPTA e ndo podera seguir com sua participacdo na fase
posterior.

7.1.5.12. E vedada a inscrigao condicional ou extemporanea.

7.1.5.13. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscricdo da candidata, desde que
verificadas falsidades de documentos ou irregularidades na realizagéo de qualquer
etapa/fase da selegao.

7.2. - 22 FASE — APRESENTAGAO DE EXAMES MEDICOS:

7.21. A candidata devera apresentar-se, pessoalmente, na sede da
COORDENADORIA DE PERICIA MEDICA DO ESTADO DO CEARA, com os
seguintes exames médicos com respectivos prazos de validade, conforme
calendario de eventos:

7.2.2. Teste ergométrico. (02 MESES)

7.2.3. Hemograma completo. (30 DIAS)

7.2.4. Glicemia de jejum. (30 DIAS)

7.2.5. Ureia sérica. (30 DIAS)

7.2.6. Creatinina sérica. (30 DIAS)

7.2.7. Acido Urico sérico. (30 DIAS)

7.2.8. BETA HCG (07 DIAS)

7.2.9. Somente estara APTA a realizar o Teste de Aptiddao Fisica - TAF, a
candidata cujo ATESTADO MEDICO contenha parecer favoravel do médico.
7.2.10. A candidata que nao apresentar o ATESTATO MEDICO, conforme descrito
no item 7.2.1. sera considerada INAPTA e NAO PODERA seguir com sua
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participacéo na fase posterior.

7.3. - 32 FASE — TESTE DE APTIDAO FiSICA:

7.3.1. As candidatas consideradas APTAS na Fase de APRESENTACAO DE
EXAMES MEDICOS serdo submetidos ao TAF, CONFORME CALENDARIO DE
EVENTOS.As diretrizes para execugao do TAF seguira o ANEXO | desse Edital.
7.3.2. A contagem oficial de tempo, de distancia percorrida e do numero de
repeticdes efetuadas pelas candidatas em cada teste, sera feita exclusivamente por
componente da COMISSAO de Realizagdo do TAF.

7.3.3. A candidata que nao alcangar o indice minimo em SOMENTE uma das
provas previstas no TAF, permanecera no processo seletivo.

7.3.4. Os casos de alteracdo psicologica e/ou fisioldégica temporarias (estados
menstruais, gravidez, indisposi¢des, caibras, contusdes, luxag¢des, fraturas e
situagdes semelhantes) que impossibilitem a realizagdo dos testes ou que
diminuam a capacidade fisica das candidatas nao serao levados em consideracao,
nao sendo dispensado nenhum tratamento privilegiado.

7.3.5. A pontuacgéao geral de cada candidata sera obtida pela soma das pontuagdes
por prova, com excecao dos testes de Natagao Livre — 50m, Flutuacao e
Isometria, nos quais versam sobre o conceito de APTA ou INAPTA.

7.3.6. A candidata que ndo conseguir atingir o desempenho minimo, SOMENTE
em uma das provas, permanecera no processo seletivo.

7.3.7 Se, por algum motivo, a candidata faltar ou chegar atrasada em qualquer um
dos testes fisico, sera automaticamente eliminada do processo seletivo.

7.3.8 O critério de classificacdo sera obtido com a maior pontuagao individual de
cada candidata.

7.3.9 Em caso de empate na pontuagédo do TAF, tera preferéncia a candidata de
maior POSTO/GRADUAGAO em sendo PM e, MAIOR TEMPO DE TEMPO DE
SERVICO nos casos da PC e PEFOCE.

8. DA CLASSIFICAGAO E PREENCHIMENTO DAS VAGAS

8.1. Todas as candidatas inscritas para concorrer as vagas de Ampla Concorréncia,
conforme item 6.1.1 deste Edital (Quadro de Vagas) serao classificadas de acordo
com o resultado do TAF.

8.2. Em caso de empate, tera preferéncia a candidata com maior tempo de servigo

nas Corporagdes/Institui¢cdes.
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9. DA ELIMINAGAO DO PROCESSO SELETIVO

9.1. Sera desclassificada, portanto considerado INAPTA no processo seletivo a
candidata que:

9.1.1. Deixar de apresentar algum documento previsto no Edital.

9.1.2. Faltar ou chegar atrasada para a realizagdo de qualquer uma das fases.
9.1.3 Fizer uso de meios fraudulentos para a realizagdo de provas ou exames do
processo seletivo.

10. DO RESULTADO FINAL DA SELEGAO

O resultado final da selegéo, pela ordem de classificagédo, sera publicitado no
SITE OFICIAL AESP/CE.

11. DO CALENDARIO DE EVENTOS

FASE EVENTO DATA/ LOCAL
PERIODO
I INSCRICOES 03/04 MAIO AESP/CE
Il | APRESENTACAO DE EXAMES 07/08 MAIO COPEM
| TAF 12/13 MAIO AESP/CE
DIVULGACAO DAS
v APROVADAS 14 MAIO AESP
V| MATRICULA ON-LINE 15 MAIO www.aesp.ce.gov.br
VI | MATRICULA PRESENCIAL 16 MAIO AESP/CE
Vil | AULA INAUGURAL 17 MAIO AESP/CE
VIIl_| INICIO DO CURSO 17 MAIO AESP/CE
IX | TERMINO DO CURSO 07 JUNHO AESP/CE
SOLENIDADE DE
X ENCERRAMENTO 08 JUNHO AESP/CE

12. DA MATRICULA

12.1. Serdo matriculadas no | CURSO TATICO POLICIAL FEMININO as 22
(VINTE E DUAS) candidatas aprovadas nas 3 fases da Selecgéo, para as vagas de
Ampla Concorréncia.

12.2. As candidatas classificadas dentro do numero de vagas, conforme descritos
no item 12.1, deverdo realizar a matricula no site da Academia Estadual de
Segurancga Publica — AESP, www.aesp.ce.gov.br, no dia 15 de MAIO de 2018, e

realizar matricula presencial na AESP.
13. DAS VERIFICAGOES DE APRENDIZAGEM
13.1. A verificacdo da aprendizagem se dara por meio de PROVAS PRATICAS

INDIVIDUAIS, elaboradas pelos professores/instrutores ou por experts na area e,



Tans

: Go
AESP ’ @ ESTXEDRONI())OD&EARA

:_C;DIEC':M ESCT:Z‘;'&M DE SEGURANGA Secretaria da Seguranga Piblica
UsL bo Ce e Defesa Social

serao aplicadas pelos préprios instrutores do Curso nos quais deverao de igual
forma, viabilizar a corregao e calcular a nota conforme estabelecido pelas diretrizes

da Coordenacgéo Académica Pedagdgica da AESP — COAPE da seguinte maneira:

VERIFICACOES DE APRENDIZAGEM

CARGA | N° TIPO
ORDEM DISCIPLINA HORARIA | AVAL. | AVAL.
01 | EDUCACAO FISICA 16 01 PRATICA
02 | DEFESA PESSOAL 04 01 PRATICA
APH - ATENDIMENTO PRE- ,
03 | Ao ATEND 08 01 PRATICA
TECNICAS OPERACIONAIS ,
04 | LECNICAS 40 01 PRATICA
NOCOES DE CONTROLE DE ,
05 | b|STURBIOS CIVIS 40 01 PRATICA
06 | DIRECAO VEICULAR 08 01 PRATICA
TIRO DE COMBATE E ,
07 | SOBREVIVENCIA POLICIAL 24 01 PRATICA
TOTAL 140 07 -

14. DOS DESLIGAMENTOS DO CURSO

14.1. Sera desligada do Curso, a candidata que:

14.2. Matriculada, NAO SE APRESENTAR para o Curso

14.3. Tiver DEFERIDO O PEDIDO DE DESLIGAMENTO, apresentado por escrito,
a Coordenacéao do Curso.

14.4. FALTAR alguma instrugéo por motivos injustificaveis.

14.5. Obtiver nota INFERIOR A 7,0 (SETE) em qualquer disciplina.

14.6. NAO realizar qualquer uma das AVALIAGOES curriculares das disciplinas.
14.7. De maneira intencional ou por descuido, atentar contra a Seguranca de
qualquer instrucao, sera automaticamente desligado do Curso no intuito de se
garantir a seguranga da vida de todos os envolvidos.

14.8. Apresentar problemas de saude, comprovado por laudo médico, e ndo puder
realizar as atividades regulares do Curso (instru¢des e avaliagdes).

15. DOS LOCAIS DE REALIZAGAO DO CURSO

15.1. Aulas tedricas/praticas: em local definido pela AESP/CE

15.2. Direcao veicular: em local definido pela AESP/CE

15.4. Tiro de Combate e Sobrevivéncia Policial: GUN HOUSE

16. DO REGIME DE TRABALHO

16.1. O horario do curso sera das 070h20 as 17h30, incluindo-se 01(UMA) hora
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entre os turnos manha e tarde, para realizagao de refeigdes.

16.2. As instrugcdes podem, eventualmente, se estender para além do horario
previsto para o término, caso exista fundada necessidade, devendo esta ser
apresentada e submetida pelo(s) instrutor(es) da disciplina a aprovagao da
Coordenacéo do Curso.

17. DAS COMISSOES DE AVALIAGAO

17.1. Comisséo de Inscrigdo: a ser definida pela COENI

17.2. Comissao de Realizagao do TAF: a ser definida pela COENI juntamente com
o NUCLEO DE EDUCAGAO FiSICA/AESP

17.3. Comissédo de Elaboracdo do Edital: TenCel BM ROBERTA, Maj PM
JOHNNY, Maj PM CARLO, Maj PM RIOS, IPC THALLES, EPC NECY.

18. DAS DISPOSIGOES GERAIS

18.1. A inscrigdo da candidata implicara a aceitagado destas normas e do Regime
Académico da AESP/2017, e de outros regramentos contidos nos comunicados e
instrugdes, principalmente no que tange a permanéncia diaria do “CABELO
SEMPRE PRESO”, independentemente da instrugédo a ser desenvolvida;

18.2. O presente Edital tem validade exclusiva para o | CURSO TATICO POLICIAL
FEMININO.

18.3. A presente Selecao s6 tera validade para as vagas constantes neste Edital.
18.4 As alunas do | CURSO TATICO POLICIAL FEMININO, deverdo apresentar
todos os itens do ENXOVAL DA DISCENTE, previstos no ANEXO IV, no primeiro
dia de aula.

18.5. A inscricdo na selecao implica o conhecimento e a aceitagao irrestrita de suas
normas e exigéncias pela candidata, sem direito algum a compensac¢ao decorrente
da anulagao ou do cancelamento de sua inscri¢gdo, da eliminagado da Selecao, ndo
observancia dos ditames e prazos fixados.

18.6. Ficara a cargo da Coordenacéao e Monitoria do Curso, elaborar os Quadros de
Trabalho Semanal (QTS) e organizar os materiais.

18.7. Apds a conclusédo do Curso, as aprovadas retornardo as Unidades de
Origem.

18.8. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Coordenagao do |
CURSO TATICO POLICIAL FEMININO, COORDENADORIA DE ENSINO E
INSTRUGAO/AESP ou, em carater finalistico, pela DIREGAO GERAL DA AESP.
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ANEXO |

1. O TAF sera composto pelos seguintes testes

ORDEM PROVA LOCAL DATA
1° TESTE | CORRIDA 12 MINUTOS AESP
2° TESTE | FLEXAO DE BRAGOS AESP 12MAI
3° TESTE | FLEXAO ABDOMINAL AESP
4° TESTE | FLEXAO NA BARRA - ISOMETRIA AESP
5° TESTE | NATAGCAO LIVRE - 50M AESP 13MAI
6° TESTE | FLUTUACAO AESP

1° TESTE: CORRIDA DE 12 MINUTOS

PROCEDIMENTOS DE EXECUGAO:

1. A candidata devera correr até o tempo limite de 12 (DOZE) MINUTOS, o
percurso maximo possivel em pista ou circuito de piso regular e plano.

2. Sera dado 03 (TRES) SILVOS ao longo do teste. O 1° SILVO INICIARA a prova.
O 2° SILVO informara que RESTARA apenas 01(UM) minuto para o FINAL do
TESTE. E 0 3° SILVO indicara o ENCERRAMENTO da prova.

3. Admitir-se-a a CAMINHADA em qualquer trecho durante o teste, podendo até
mesmo parar e depois prosseguir. No entanto, o TEMPO PROSSEGUIRA
normalmente.

4. Nao sera permitido a candidata, deslocar-se em qualquer tempo no sentido
contrario.

5. Nao sera permitido oferecer ou receber qualquer tipo de ajuda fisica (puxar,
empurrar, etc), sob pena de desclassificagcdo de quem esta sendo ajudado ou
oferecer ajuda.

6. Se a candidata sair da pista antes do término do tempo, sera apenas computada
a distancia ja percorrida.

7. Apos o 3° SILVO que representara o TERMINO da prova, as candidatas deverao
caminhar no sentido perpendicular a pista, ndo sendo permitido qualquer
deslocamento que possa aumentar ou diminuir a distadncia percorrida, sob pena de
desclassificacdo da candidata no processo seletivo.

8. O UNIFORME ESTABELECIDO para a realizacdo deste teste, sera o
UNIFORME PADRAO INSTITUCIONAL na qual esta vinculada a servidora.
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2° TESTE: FLEXAO DE BRACOS

PROCEDIMENTOS DE EXECUGAO:

1. A posicéo inicial sera de 06(SEIS) APOIOS sobre o solo e cotovelos estendidos.
2. A distancia entre as maos devera corresponder a largura dos ombros;

3. A Execugao devera ocorrer em sucessivas flexdes e extensdes dos cotovelos
ininterruptamente, PODENDO ocorrer paradas para recuperacéao da candidata.

4. No caso de execucdo do exercicio que nao esteja conforme os parametros
acima, a repeticdo ndo sera computada e o avaliador REPETIRA o nimero da
ULTIMA EXECUGAO

5. Para a correta afericdo dos movimentos, uma agente de seguranga posicionar-
se-a ao lado da candidata e colocara o “punho cerrado” abaixo do peitoral da
candidata no sentido de conferir a correta execug¢do do movimento.

6. O UNIFORME ESTABELECIDO para a realizagdo deste teste, sera o
UNIFORME PADRAO INSTITUCIONAL na qual esta vinculada a servidora.

3° TESTE: FLEXAO ABDOMINAL

PROCEDIMENTOS DE EXECUGAO:

1. POSIGAO INICIAL: Decubito dorsal, joelhos flexionados, bracos cruzados na
altura do peito, de forma que a mao direita segure o ombro esquerdo e a méao
esquerda o ombro direito, com apoio externo sobre o dorso dos pés.

2. A avaliadora devera se colocar ao lado da candidata, posicionando a méao
espalmada perpendicularmente ao tronco da avaliada, de forma que fique afastada
a uma distancia media de 04 dedos abaixo de sua axila, tangenciando o limite
inferior da escapula(omoplata). Esta posicdo devera ser mantida durante toda a
execugao do exercicio.

3. A candidata realizara flexdes abdominais flexionando os quadris de maneira que
os cotovelos toquem a parte medial das coxas, e no retorno, as escapulas toquem
novamente a mao do avaliador.

4. Através da contracdo da musculatura abdominal, a avaliada adotara a posi¢ao
sentada, permanecendo com os joelhos flexionados, sendo requisito para a

execugao correta do movimento onde os cotovelos tocardao a parte medial das
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coxas.
5. No segundo momento, a candidata retornara a posicao inicial até que toque o
solo com as escapulas, completando um movimento, quando entdo podera dar
inicio @ execugao de um novo movimento.

6. A candidata nao podera perder o contato das maos com os ombros, nem obter
impulso com os bracgos afastando-os do tronco, nem tampouco retirar o quadril do
solo durante a execug¢ad do movimento.

7. Sera admitido parar durante a execugdo do exercicio. Porém, o TEMPO
PROSSEGUIRA normalmente. (TEMPO MAXIMO DA PROVA 1 MINUTO).

8. No caso de execugado do exercicio que nao esteja conforme os parametros
acima, a repeticdo ndo serd computada e o avaliador REPETIRA o numero da
ULTIMA EXECUGAO.

9. O uniforme para a realizagdo deste teste sera o UNIFORME INSTITUCIONAL A
INSTITUIGAO na qual a servidora esta vinculada.

4° TESTE: FLEXAO NA BARRA/ISOMETRIA

PROCEDIMENTOS DE EXECUGAO:

1. As candidatas deverdo iniciar partindo da POSIGAO DE SUSPENSAO (sem
apoio nos pés), com os BRAGOS FLEXIONADOS e as maos em PRONAGAO
(palmas para fora). O corpo devera estar elevado até que o queixo esteja acima da
barra, devendo ficar nesta posi¢cao durante o tempo de 08 segundos.

2. Somente sera permitida 02(DUAS) TENTATIVAS.

3. O uniforme para a realizagcdo deste teste sera o INSTITUCIONAL DA
SERVIDORA na qual esta vinculada.

5° TESTE: NATAGAO LIVRE

PROCEDIMENTOS DE EXECUGAO:

1. Nadar em qualquer estilo um percurso de 50m no tempo maximo de 02 (DOIS)
minutos.

2. O local para aplicagao sera uma piscina de 50 metros.

3. E permitido o impulso na borda da piscina no inicio da prova.

4. Nao sera permitido, apds a largada, o toque no fundo da piscina.
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5. O uso de acessérios como 6culos ou touca é opcional, demais equipamentos
nao sao serao permitidos.

6. Nao sera permitido dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica, sob pena de
desclassificagao da candidata que oferecer e/ou receber a ajuda.

7. O uniforme para a realizagéo deste teste sera o MAIO, podendo ser usado o
SHORTINHO ou maié “TIPO MACAQUINHO” de cor PRETA.

6° TESTE: FLUTUAGAO

PROCEDIMENTOS DE EXECUGAO:

1. A candidata devera manter-se com o tronco na POSICAO VERTICAL, sem
deslocamentos laterais, a frente ou para tras, sob pena de desclassificacdo da
prova.

2. A candidata devera manter-se, durante todo o tempo, com a cabecga fora d’agua,
nao sendo permitida sua submersdo em momento algum, sob pena de
desclassificacéo da prova.

3. A candidata devera manter-se com a frente voltada para o avaliador, ndo sendo
permitidos giros, sob pena de desclassificagdo da prova.

4. A cronometragem tera inicio apos as candidatas estarem no interior da piscina
na posicao correta.

5. Nao sera permitido, apds o inicio da cronometragem, o toque no fundo da
piscina, sob pena de desclassificacao da prova.

6. Nao sera permitido oferecer ou receber qualquer tipo de ajuda fisica, sob pena
de desclassificacdo no processo seletivo de quem der e/ou receber a ajuda.

7. Durante a execucgao, nao sera permitido o apoio nas bordas da piscina e/ou
apoio em outra candidata, sob pena de desclassificagao da prova.

8. O uso de equipamentos e/ou acessorios gerais ndo sera permitido, sob pena de
desclassificagéo da prova.

9. O uniforme para a realizagao do teste sera divulgado no ato da inscrigao.
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TABELA DE PONTOS POR EXERCICIOS — SEXO FEMININO

. PONTUACAO POR FAIXA | SEM FAIXA
FLEXAO DE BRAGOS TEEST ABDOMINA ETARIA ETARIA
BARRA | FLEXAO . L FLUTUACA

FIXA soLo | 12min At | 26 | 31| 36 | 41| 46 | o rpTiICAL
Isometri | Repeticbe | Metro | Repeticoes e ajaja; a4
a < S 25 |30 | 35|40 | 45 | 50
02 700 02 1,
0
03 750 03 1, | 1,
0| 5
04 800 04 1, | 1, | 2, 12’
0ol 51| o0 APTA
08” 05 850 06 1, [ 1, ] 2, | 2, INAPTA
APTA 0 5 0 5
INAPTA 06 900 08 1, (1,2 ]2 |3
0o/ 5[(0|5]|0
07 950 10 1,01, 12 [2 |3 |3,
5| 0|5|0]|5
08 1.000 12 1512 (2, 13, ]34
0o/ 5[(0|5]|0
09 1.100 14 20(2 (3 [3 | 4|4,
5| 0|5|0]|5
10 1.200 16 25[3,(3 [4 |4, |5,
0o|5/0]|5]|0
12 1.300 18 30(3,[4,[4 |5 |5,
5| 0|5|0]|5
14 1.400 20 354,14 [5 |5 |6,
o|5(0/|5]|0
16 1.500 22 40 4,5 |5 |6 |8,
5| 0|(5|0]|5
18 1.600 24 455 |5 |6, |6 |7,
o|5(0|5]|0
20 1.700 26 50| 5 |6, |6 |7 |7,
5| 0|5|0]|5
22 1.800 28 556 |6, |7 |78,
o|5(0]|5]|0
24 1.900 30 60[6 |7, ]7 |88,
5| 0|5|0]|5
26 2.000 32 657, 17,18, 1|8, [09,
0o|5[(0|5]|0
28 2.100 34 707 (8, [8 (9 ]09,
5| 0|5|0]|5
30 2.200 36 75(8, 18[9, (9 |10
0| 5|05
32 2.300 38 80[8 |9 ]9 |10
5|05
34 2.400 40 85[9, |9 |10
0| 5
36 2.500 42 90/ 9, [ 10
5
38 2.600 44 95[10
40 2.700 46 10

OBS.: A NATAGAO (50m), a FLUTUACAO e a BARRA FIXA(ISOMETRIA) , NAO
estardo condicionadas & FAIXA ETARIA e serdo consideradas a situagdo de
APTA ou INAPTA.
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ANEXO Il
FICHA INDIVIDUAL DE INSCRICAO FOTO
PROCESSO SELETIVO AO | CURSO TATICO POLICIAL FEMININO
N° DATA DA RESPONSAVEL PELA INSCRICAO RES?SE&%%SSEL A
INSCRICAO | INSCRICAO | (NOME/POSTO/GRADUACAO/MATRICULA) o
INSCRICAO
CONCORRENCIA A
() AMPLA CONCORRENCIA PM/PC
DADOS PESSOAIS
NOME NOME DE GUERRA
POSTO/GRADUACAO UNIDADE DE ORIGEM
(SE);C\)/I ¢ i REGISTRO GERAL: ORGAO EXPEDIDOR
DATA DE NASCIMENTO ESCOLARIDADE: NATURALIDADE
DATA DA INCORPORACAO FONE CELULAR E
RESIDENCIAL: FONE TRABALHO
E-MAIL

Declaro que:
1. Naio estou condenado & pena de suspensdo do cargo ou funcéo, prevista na legislacdo brasileira.
2. Nao me encontro em licenga para tratamento de interesse particular ou Licenca para Tratamento de
Satde.
3. Niao sofri pena restritiva de liberdade, por sentenga transitada em julgado, durante o periodo
correspondente a pena, nem sou beneficiado por livramento condicional.
Nao sou apenado, com sentenga transitado em julgado “sursis”.
Estou classificado, no minimo, no comportamento “Bom” (para militares).
Nao estou submetido a conselho de disciplina (para militares).
Nao fui punido mais de uma vez por transgressdo grave, nos ultimos 12 (doze) meses, contados até a
data da inscrigéo.
8. Nao estou na condi¢io de desertor, desaparecido ou extraviado (para militares).

Nowks

SENHORA COORDENADORA DA COENI-CE, requeiro minha inscrigdo no Processo Seletivo para
admissdo a0 I CURSO TATICO POLICIAL FEMININO, responsabilizando-me pela veracidade das
declaracdes prestadas acima e declarando que preencho todas as condigdes exigidas no Edital n°001/2018 de
abertuda das inscri¢des, com as quais estou de pleno e irrestrito acordo.

, / /
Local e Data As,sinatura do Candidato
CONCEITO PROFISSIONAL FAVORAVEL
(PARA PREENCHIMENTO DO COMANDANTE, DIRETOR OU CHEFE IMEDIATO)

Local e Data Carimbo e Assinatura do
Comandante, Diretor ou Chefe Imediato

COMPROVANTE DE INSCRICAO N.°: |

NOME
CONCORRENCIA ]
) AMPLA CONCORRENCIA PM/PC
POSTO/GRADUACAO MATRICULA RG
DATA ASSINATURA E MATRICULA DO RESPONSAVEL PELA INSCRICAO
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CARGA
ORDEM DISCIPLINA )
HORARIA

01 | EDUCACAO FISICA 16
02 | DEFESA PESSOAL 04
03 | APH - ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR 08
04 | TECNICAS OPERACIONAIS POLICIAIS 40
05 | NOCOES DE CONTROLE DE DISTURBIOS CIVIS 40
06 | DIRECAO VEICULAR 08
07 | TIRO DE COMBATE E SOBREVIVENCIA POLICIAL 24

TOTAL 140

ANEXO IV

ENXOVAL DA DISCENTE

1. Kit Operacional:

- Caneta esferogréfica e lapis;

-01 Lanterna Tatica;

-01 Cantil de plastico preto com caneca preta e porta cantil preto;

-01 Conjunto de talher tatico;

-01 Estojo de tinta para rosto tatico na cor preta e verde;

-01 Caderno para anotagoes;

-01 Cabo solteiro;

-01 Balaclava.

2. Kit Uniforne:

-01 Uniforme se instrugao verde, padrao da policia militar, para todas as alunas.

Sera disponibilizado pela Coordenagéo do Curso;

-01 Par de coturno preto e sem ziper;

-02 Camisas meia manga na cor preta;

-01 short de educacgao fisica na cor preta e sem detalhes;
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-01 maié preto, modelo nadador;

-01 Ténis para corrida com cores discretas;

-01 Traje civil completo;

-01 Mochila na cor preta;

-01 Cinto com coldre tatico de perna, porta algema, porta lanterna e porta
carregador duplo na cor preta;

-01 Coldre Velado;

-02 Pares de meias pretas para coturno;

-01 Graxa para calgados;

-01 Capa tatica.

3. Kit de limpeza de armamento:
-01 Frasco de dleo (limpeza e lubrificagao);

-01 Panos de limpeza (por exemplo: flanela);
-01 Escova de limpeza;

-01 Chave de fenda pequena.

4. Kit Primeiros Socorros:
-01 Rolo de esparadrapo;

- Antisséptico curativo;

- Pomada para assadura;

- Gaze, algodao, atadura, analgésico, antitérmicos e anti-inflamatérios.

5. Kit de Higiene:

- Creme dental e escova dental;

- Sabonete de coco ou de enxofre;
- Toalha pequena escura;

- Protetor solar;

- Papel higiénico.

6. Kit de costura:

- Agulhas, linhas e botdes para uniforme.
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Observacgao:
Todos os kits (com excegcao do uniforme e materiais maiores) deverao ser

colocados em potes pretos vedados, identificados e desprovido de ruidos.

Fortaleza-Ce, 23 de ABRIL de 2018.

JUAREZ GOMES NUNES JUNIOR
DIRETOR GERAL DA AESP/CE



